f\ Lebenshilfe

Saarbricken

IM FOLGENDEN IST AUS GRUNDEN DER VEREINFACHUNG FUR BEZEICHNUNGEN VON PERSONEN EINE SPRACHLICH NEUTRALE FORM
GEWAHLT, DIE ALLE GESCHLECHTER EINSCHLIESST. IN DER REGEL WIRD DIE WEIBLICHE FORM BENUTZT, WOBEI BEIDE GESCHLECHTER
GEMEINT SIND.

Fachberatung fiir Kindertageseinrichtungen (m/w/d)
STELLENAUSSCHREIBUNG Nr.: 035-2026-1

Die Lebenshilfe Saarbriicken Dienste gGmbH betreibt Einrichtungen und Fachdienste, die im Feld
der Arbeit fir Menschen mit Beeintrachtigung aktiv sind. Die Lebenshilfe Saarbriicken 6ffnet ihre
Arbeitin die Gesellschaft, in den Sozialraum und unterstitzt die UN-Behindertenrechtskonvention.

Aktuell sind wir Trager von drei inklusiven Kindertagesstatten. Dort setzen wir uns auf
unterschiedliche Weise, je nach Einrichtung, zielgerichtet mit den Lebensrealitaten der Kinder und
ihrer Familien auseinander. Dabei gehen wir auf die besonderen Bedurfnisse der verschiedenen
Altersgruppen ein, nehmen individuelle Winsche und Gefuhle wahr und beteiligen die Kinder an
der Planung zur Gestaltung des KiTa-Alltags. Die Teilhabe aller Kinder entsprechend ihrer
Entwicklungsmoglichkeiten sind uns dabei besonders wichtig. Wir arbeiten nach dem
saarlandischen Bildungsprogramm fur Kindergarten.

Wir stellen ein ab dem 01.04.2026:

Die Stelle ist sachgrundbefristet mit 38,5 Stunden / Woche in Vollzeit zu besetzen.

Die Vergutung erfolgt auf der Grundlage der Vergitungstabelle des TV-L Sozial- und
Erziehungsdienst S12. Der Urlaubsanspruch betragt 30 Arbeitstage pro Kalenderjahr ausgehend
von einer 5-Tage-Woche.

Anforderungsprofil:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpadagogik, Kindheitspadagogik,
Erziehungswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation in mehrjahriger
Leitungs- oder Beratungserfahrung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindertageseinrichtungen

e Fundierte Kenntnisse frihpadagogischer und inklusiver Konzepte sowie gesetzlicher
Rahmenbedingungen

e Ausgepragte Beratungs-, Kommunikations-, Moderationskompetenz und
Methodenkompetenz zum Wissenstransfer

e Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

o Reflexionsfahigkeit, Konfliktkompetenz und sicheres Auftreten

e Sicherer Umgang mit gangigen Office-Anwendungen

Unsere Mitarbeiter*innen erwartet:

e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum
e Zusammenarbeit in einem engagierten und multiprofessionellen Team

e Fachliche Unterstutzung, regelmalige Fort- und Weiterbildungen

e Flexible Arbeitszeiten und Urlaubsgestaltung
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Aufgaben:

Als Fachberatung unterstitzen und begleiten Sie wunsere inklusiven fruhkindlichen
Bildungseinrichtungen in ihrer padagogischen, organisatorischen und konzeptionellen Arbeit. Sie
begleiten die Einrichtungen im Umgang mit Vielfalt, Teilhabe, Mehrsprachigkeit, Sprachbildung
und tragen zur Qualitatsentwicklung und -sicherung bei. Zudem fungieren als Schnittstelle
zwischen Trager, Leitungskraften und padagogischem Personal.

Zu lhren Aufgaben gehoéren insbesondere:

e Beratung und Begleitung: Fachliche Unterstltzung von Kita-Leitungen und
padagogischen Teams (Begleitung im Umgang mit Vielfalt, Teilhabe, Mehrsprachigkeit,
Sprachbildung

e Qualitatsentwicklung: Initiierung, Umsetzung und Evaluation von Qualitatsprozessen in
den Einrichtungen

e Konzeptarbeit: Mitwirkung bei der Entwicklung, Anpassung und Implementierung von
inklusiven padagogischen Konzepten

¢ Fort- und Weiterbildung: Planung und Durchfiihrung von Schulungen, Workshops und
Fachtagen

o Fachliche Information: Aufbereitung aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse und
gesetzlicher Vorgaben sowie fachlicher Standards

e Vernetzung & Gremienarbeit: Férderung des Austauschs zwischen Einrichtungen,
Tragern und externen Fachstellen

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns liber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des
Alters oder ihrer sexuellen Identitdt. Gerne wiirden wir Sie bei einem persénlichen
Vorstellungsgesprach kennenlernen.

Das fur die Mitarbeitenden der Lebenshilfe Saarbricken verpflichtende Praventions- und
Schutzkonzept finden Sie auf unserer Homepage.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung per Post an Lebenshilfe Saarbriicken Dienste gGmbH,
HochstraBe 57, 66115 Saarbriicken oder an E-Mail an bewerbung@lebenshilfe-sb.de.

Bei Bewerbungen auf dem Postweg verzichten Sie bitte auf Bewerbungsmappen sowie auf
Folien. Bewerbungsauslagen werden nicht erstattet.

Mit der Zusendung lhrer Bewerbung stimmen Sie unsere Datenschutzbestimmung zu. Diese
finden Sie auf unserer Homepage.
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